TEILNAHMEZERTIFIKAT

iversity bestatigt, dass Lisa Westphal von Dezember 2021 bis Dezember 2021 an folgendem
Online-Kurs teilgenommen hat:

Employer Branding — Der Weg zum attraktiven
Arbeitgeber

von Prof. Dr. Marcus Stumpf und Dr. Wolfgang Immerschitt.

In diesem Kurs wurden neben der Definition der Begrifflichkeit die Phasen des Employer-
Branding-Branding-Prozesses vorgestellt. So wurde die Wichtigkeit der Situationsanalyse
betont, die Formulierung der Arbeitgeberpositionierung erlautert, die unterschiedlichen
Dialoggruppen dargestellt sowie die verschiedenen Kontaktpunkte mit der
Arbeitgebermarke aufgezeigt. Der Teilnehmende kennt nun die einzelnen Schritte, um eine
attraktive Arbeitgebermarke aufzubauen.

Uber EBI - Employer Branding Institute

Das EBI widmet sich einerseits dem Coaching von Professionals, andererseits will das EBI
aber auch den wissenschaftlichen Diskurs aufgreifen und in die Praxis umsetzen. Es
arbeitet auf dem Stand der aktuellen Erkenntnisse und tragt durch Publikationen zur
Weiterentwicklung bei.
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iversity.org ist eine Plattform fiir universitare Online-Kurse, auf der eine globale Gemeinschaft von Lernenden die M&glichkeit erhalt, bei
exzellenten Lehrenden aus der ganzen Welt zu studieren. Das Teilnahmezertifikat ist keine Immatrikulationsbescheinigung einer der
genannten Institutionen. Weiterhin gewahrt dieses Dokument keinen Abschluss, Credit Points oder eine Benotung. Die Identitdt des
Teilnehmers wurde von iversity nicht gepruft.




